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τοϓϝοηʔδ
ɹօ͞·ʹ͸ɺฏૉΑΓ๺ᅳۜߦΛ͓Ҿཱ͖͍͖ͯͨͩɺ੣ʹ͋Γ͕ͱ͏͍͟͝·͢ɻ
ɹ͜ͷͨͼɺ౰ߦͷ2019೥3݄ظʹ͓͚Δۀ੷΍౰ߦͷऔ૊ΈΛ͠ࡌܝ·͠ ʮͨϛχσΟεΫϩʔδϟʔ2019�3ࢽ�
ୈ111ظӦۀͷ͝ใࠂʯΛ࡞੒͍ͨ͠·ͨ͠ɻ͝ ଘ͡·͢ɻʹ͍޾ཡ͍͚ͨͩΕ͹ߴ
ɹࠃ಺ࡁܦ͸ੈքࡁܦͷݮ଎ʹΑΔࢹքෆྑͷӨڹΛड͚͓ͯΓɺ10݄ʹ༧ఆ͞Ε͍ͯΔফඅ੫૿੫ͷݸਓফඅ΁ͷ
Өݒ͕ڹ೦͞ΕΔͳͲɺઌ͕͖ߦෆಁ໌ͳঢ়گʹ͍͟͝·͢ɻ౰஍Ͱ͸๺཮৽װઢ͕։ۀ�೥Λܦա͠·͕ͨ͠ɺར༻ऀ
਺͕ॳΊͯલ೥ಉظΛ্ճΓ·ͨ͠ɻ৽װઢޮՌ͸࣮֬ʹܧଓ͓ͯ͠Γ·͕͢ɺ͞ ΒͳΔޮࡁܦՌΛҾ͖ग़ͨ͢Ίͷ৽
ͨͳັྗͮ͘Γ΁ͷऔ૊Έ΋ඞཁͱͳ͓ͬͯΓ·͢ɻ
ɹ·ͨ஍ํۜߦΛऔΓڥ؀͘ר͸ɺ೔ۜͷϚΠφε金ར੓ࡦ΍஍ҬϚʔέοτͷॖখɺಉۀɾҟۀछؒͷڝ૪ܹԽͳͲʹ
ΑΓ͍͠ݫঢ়͕گଓ͍͓ͯΓ·͢ɻ͜ ͷΑ͏ͳঢ়گͰ͸͋Γ·͕͢ɺ౰ߦ͸͢΂ͯΛ͓٬͞·目ઢͰ͑ߟɺ஍ҬͷΩϟο
γϡϨεڥ؀ͷ੔උʹ͚ͨ޲ΧʔυۀࣄΛੵۃతʹల։͢ΔͳͲɺ஍Ҭͷੜ্޲ੑ࢈ʹऔΓ૊ΜͰ·͍Γ·ͨ͠ɻ
ɹ๏ਓͷ͓͚ͯ޲ʹ·٬͞͸ɺଟذʹΘͨΔίϯαϧςΟϯάʹऔΓ૊ΜͰ͓Γ·͢ɻւ֎ϏδωεͷαϙʔτͰ͸ɺ
Խʹ౒Ίɺ2016೥3݄ͷγϯΨڧԉͳͲ෯広͍αϙʔτମ੍ͷࢧ࿏֦େൢ͔ͨ͠׆఺Λڌ֎金ௐୡ͚ͩͰͳ͘ɺւࢿ
ϙʔϧࢧళʹଓ͖ɺࠓ೥1݄ʹ͸όϯίΫறࡏһࣄ຿ॴΛ৽ͨʹ։ઃ͠·ͨ͠ɻ
ɹݸਓͷ͓͚ͯ޲ʹ·٬͞͸ɺ͓ ٬͞·ҰਓͻͱΓʹ߹ΘͤͨϥΠϑϓϥϯχϯάͷ
αϙʔτʹऔΓ૊ΜͰ͓Γɺࡢ೥10݄͔Β͸ۜߦຊମͰҨݴ৴ୗͳͲͷ৴ୗۀ຿ͷऔ
ѻΛ։࢝͢ΔͳͲɺαϙʔτମ੍Λॆ࣮ͤ͞·ͨ͠ɻ
ɹ౰ߦͰ͸ʮਅͷ͓٬͞·ओٛͷ࣮ݱʯͷͨΊɺʮ࣍ੈ୅൛ɹ஍Ҭ঎ߦۜۀʯΛத௕ظత
ʹ目࢟͢ࢦͱҐஔ͚ͮɺߦ಺͓Αͼ஍ҬͱͷίϛϡχέʔγϣϯɾίϥϘϨʔγϣϯΛ
ਂΊɺ஍ҬશମͷΠϊϕʔγϣϯʹݙߩͰ͖ΔΑ͏ߦһҰಉશྗͰऔΓ૊ΜͰ·͍Γ
·͢ɻ
ɹޙࠓͱ΋มΘΒ͵͝ࢧԉɺ͝ ѪސΛࣀΓ·͢Α͏ΑΖ͓͍͘͠ئਃ্͛͠·͢ɻ

2019೥6݄

ը ʜʜʜʜʜʜʜʜܭӦܦظཧ೦ɾதۀا 12
4%(Tʹؔ͢Δऔ૊Έ ʜʜʜʜʜʜʜʜʜ 13
͓٬͞·΁ͷऔ૊Έʜʜʜʜʜʜʜʜʜʜ 1�
ओ͞·΁ͷऔ૊Έʜʜʜʜʜʜʜʜʜג 113
஍Ҭࣾձ΁ͷऔ૊Έʜʜʜʜʜʜʜʜʜ 11�
һ΁ͷऔ૊Έʜʜʜʜʜʜʜʜʜʜۀै 116
੷ϋΠϥΠτʢ୯ମʣ ʜʜʜʜʜʜʜۀ 117
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ߦձࣾ๺ᅳۜࣜג
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ίϛϡχέーγϣϯʷίϥϘϨーγϣϯʷΠϊϕーγϣϯ2021

内ɾ͓ߦ ٬͞·ͱの
ίϛϡχέーγϣϯ

ຊ෦ɾӦۀ店の෦ॺؒɺ
͓٬͞·ͱの
ίϥϘϨーγϣϯ

஍ҬશମのൃలのͨΊʹ
஍Ҭのมֵ�

ʢΠϊϕーγϣϯʣʹ ݙߩ

ίϯηϓト

ຊํ਑ج

目࢟͢ࢦ ʮ࣍ੈ୅൛ɹ஍Ҭ঎ߦۜۀʯ
͓٬͞·目ઢΛਂԽͤ͞ɺߦ಺͓Αͼ஍ҬͱͷίϛϡχέʔγϣϯɾίϥϘϨʔγϣϯΛਂΊɺ
஍ҬશମͷΠϊϕʔγϣϯʹͯ͠ݙߩ·͍Γ·͢ɻ
఻౷తۜۀߦ຿ʢ༬金ɺି 金ɺҝସɾܾ ଓͱɺܧʣ΁ͷऔ૊Έࡁ
͜͜਺೥ͷ৽͍͠औ૊ΈʢΧʔυɺϦʔεɺίϯαϧςΟϯάʣͷߋͳΔڧԽΛجຊํ਑ͱͯ͠
औΓ૊ΜͰ·͍Γ·͢ɻ

தܦظӦܭը ؒظɹ2018೥�݄ʙ2021೥3݄

�ͭのΩーワーυ

項目 2019/3期
［実績］

2021/3期
［目標］

経常利益（連結） 141億円 125億円

税引後当期利益（連結） 85億円 80億円

新業務収益（単体）
＜カード・リース・コンサルティング＞ 12億円 25億円

物件費・人件費（単体） 263億円 250億円台前半

自己資本比率（連結） 11.78% 12%台後半

໨ඪͱ͢ΔܦӦࢦඪ

ཧ೦ۀا
ʮ๛͔ͳ໌೔΁ɺ৴པのՍ͚ڮΛʯ

ふれあいの輪を拡げ、地域と共に豊かな未来を築きます

私たちは、地域の社会運営、経済、文化、生活などに対する高い見識に基づい
た、総合的な情報と金融サービスの提供と地域のさまざまな活動の推進の
リーダーシップをとることによって、信頼を獲得し、地域の豊かな未来への
架け橋となることを目指します。
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๺ᅳۜߦͷ4%(T
4%(Tʹؔ͢Δऔ૊Έ

๺ᅳۜߦ͸஍Ҭ金༥ؔػͱͯ͠஍Ҭͷ࣋ଓՄೳͳࣾձͷ࣮ݱͷͨΊʹɺ4%(Tʢ࣋ଓՄೳͳ։ൃ目ඪʣͷ͑ߟʹ
ͳऔ૊ΈΛ࣮ફͯ͠·͍Γ·͢ɻ·͟·͍ͨͮ͞ج

ʮ4%(Tʢ4VTUBJOBCMF�%FWFMPQNFOU�(PBMTʣʯͱ͸

ಈ׆ۀࣄෛՙのগͳ͍ڥ؀
৽ళฮ͸֎அ೤ԽɺϖΞΨϥεͷಋೖɺ
LE%র ɾ໌னޫηϯαʔΛ࠾༻͢ΔͳͲɺ
লΤωԽʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻి ಈࣗؾ
ंͷಋೖ΍ΤίΧʔ΁ͷं྆ೖସ΋ਐΊ
͓ͯΓɺձٞࢿྉͳͲͷϖʔύʔϨεԽ
ʹΑΔݯࢿࢴͷݮ࡟ʹ΋౒Ί͍ͯ·͢ɻ

201�೥ʹࠃ࿈ՃໍࠃʹΑͬͯ࠾୒͞
Ε ʮͨ࣋ଓՄೳͳ։ൃͷͨΊͷ2030
ΞδΣϯμʯʹ ͓͍ͯ17ͷ目ඪʹΑΔ

ʮ࣋ଓՄೳͳ։ൃ目ඪʢ4VTUBJOBCMF 
%FWFMPQNFOU (PBMTʣʯ͕ ઃ ఆ ͞ Ε
·ͨ͠ɻ੓෎΍ۀاΛؚΉ͋ΒΏΔε
ςʔΫϗϧμʔ͕4%(Tୡ੒ʹ͚޲ɺ
ΊΒΕ͍ͯ·͢ɻٻΔ͜ͱ͕͢ݙߩ

লΤω׆ಈʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢

౰行ͷ4%(Tʹؔ͢Δऔ૊Έ

4%
(

T

ʹ
ؔ
͢
Δ
औ
૊
Έ



�

͓٬͞·ͷ҆৺҆શͷͨΊʹ

ϊーϚϥΠθーγϣϯ΁ʢˎʣのऔ૊Έ
͢΂ͯͷ͓٬͞·ʹ҆৺ͯ͠͝ར༻͍͚ͨͩΔۜߦΛ目͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

⿎றं৔
ंͰ΋҆৺ͯ͠͝དྷళ͍
͚ͨͩΔ෯広͍றं৔

⿎ंΠε
றं৔΍ళ಺Ҡಈͷࡍʹ
͝ར༻͍ͨͩ͘ंΠε

.ো͕͍ऀରԠ"5֮ࢹ��⿎
खॱΛԻ੠Ͱ֬ೝ࡞ૢ
Ͱ͖ΔʮԻ੠Ҋ಺༻ϋ
ϯυηοτʯ΍֤ॴʹ
఺ࣈΛ഑ஔͨ͠"T. Ի੠Ҋ಺༻ϋϯυηοτ ֤ॴʹ఺ࣈ

�ো͕͍ऀରԠ"T.ઃஔ཰ɹ100֮ࢹ

ˎ೥ྸ΍਎ମత৚݅ͳͲʹ͔͔ΘΒͣɺ͢ ΂ͯͷਓ͕ͱ΋ʹࣾձͷதͰී௨ʹੜ׆ΛૹΕΔ͜ͱ͕౰ͨΓલͰ͋Δͱ͍͏ํ͑ߟ

ίーϙϨートɾΨόφϯε
֤εςʔΫϗϧμʔͱͷԁ׈ͳؔ܎ͷҡ࣋ɺͦ ͠
ͷࢹͱίϯϓϥΠΞϯεॏ্޲Ӧͷಁ໌ੑܦͯ
ӦΛపఈ͢ΔͨΊɺίʔϙϨʔτɾΨόφϯεܦ
ͷॆ࣮ʹ౒Ί͍ͯ·͢ɻ
؂ࠪ౳ҕһձɺ೚ҙͷ໊ࢦใुҕһձͷઃஔʹΑ
Γɺࣾ ֎ͷࢹ఺ΛܦӦʹ͔͠׆ɺۀاՁ஋ͷ্޲
ʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ

ಁ໌ੑͷܦ͍ߴӦΛ໨͠ࢦ·͢

監査等委員会
取締役6名

（うち社外取締役4名）

指揮命令

؂ࠪ෦

（業務執行）
取締役

取締役11名

औక໾ձ

監査・監督

取締役
選任の協議

報酬協議

೚ҙの
報ुҕһձ໊ࢦ

※取締役の人数は2019年3月31日現在のものです。
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๺ᅳۜߦͷίϯαϧςΟϯά
͓٬͞·΁のऔ૊Έ

඼࣭
2VBMJUZ

͓٬͞·ʹຬ଍͍͚ͨͩΔ
࣭ͷ͍ߴαʔϏεΛ

ɻ͢·͠ݱ࣮

ଓܧ
$POUJOVF

ఏҊɾܭը͔Β目ඪୡ੒ɺ
ΞϑλʔϑΥϩʔ·Ͱ
ԉ͠·͢ɻࢧଓͯ͠͝ܧ

౰ߦ͸ɺ͓ ΓఴͬͨίϯαϧςΟϯάΛ௨ͯ͡ɺدʹ·٬͞
͓٬͞·ͷ՝୊ղܾೳྗͷ্޲Λαϙʔτ͢Δ͜ͱ͕

ʮ͓٬͞·ͷܦӦྗ্޲ ʹ ஍Ҭੑ׆Խ΁ͷݙߩ ʯʹ
ͭͳ͕Δͱ͍ͯ͑ߟ·͢ɻ
ਝ଎͔࣭ͭͷ͍ߴαʔϏεΛ࣮͢ݱΔͨΊɺ
ຊ෦ʹ90໊௒ͷίϯαϧςΟϯάઐ໳෦һ͕ࡏ੶͠ɺ
ӦۀళͱҰମͱͳͬͯ
օ͞·Λαϙʔτ͍͖ͤͯͨͩ͞·͢ɻ

૊৫
0SHBOJ[BUJPO

ίϯαϧλϯτશһ͕ϏδϣϯΛ
͔ͯ͠׆༗͠૊৫ྗΛڞ

ԉ͠·͢ɻࢧ͝

ΦϯϦーϫϯ
0OMZ�0OF

͓٬͞·ͷ՝୊ʹର͠ɺ
దͳίϯαϧςΟϯάΛ࠷

͝ఏ͠ڙ·͢ɻ
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ίϯαϧςΟϯάۀࣄ

ͷ಺༰Ҏ֎ʹ΋͞·͟·ͳ͓ख఻͍Λ͍͍͍ͤͯͨͩͯ͞·͢ɻࡌه

͓ ٬ ͞ ·
問題点・課題の

共有

課題解決
コンサルティング

Ӧઓུܦ
⾣
⾣
⾣

ఆࡦ਑ͷࢦಈߦຊํ਑ɾجӦཧ೦ɾܦ
ఆࡦըͷܭӦܦ
ͷཱҊࡦࢪผݸ

ਓࡐҭ੒� P7
⾣
⾣
⾣

֤छݚमͷ࣮ࢪ
෦ҭ੒װ
૊৫ྗ্޲

૑ۀ
⾣
⾣
⾣

ఆࡦըͷܭۀࣄ
金ௐୡࢿ
֤छ՝୊ʢ࢓ೖઌͷબఆ౳ʣղܾ

ԽڧӦܦ
⾣
⾣
⾣

ఆࡦըͷܭӦܦ
૊৫෩౔վֵࢧԉ
ίετϚωδϝϯτ

ෆಈ࢈
⾣
⾣
⾣

ෆಈ࢈৘ใͷఏڙʢചങɺି आʣ
ෆಈ࢈ͷ༗ޮ׆༻ʹؔ͢Δॿݴ
ෆಈ࢈஥հऀۀͷ঺հ

ຊઓུࢿɾܧঝۀࣄ
⾣
⾣
⾣

ఆࡦըܭܧঝۀࣄ΁ͷऀܧޙ
ܭձࣾԽɺ෼ࣾԽͷઃג࣋
಺ମ੍੔උ͚ࣾͨ޲ʹܧӦͷঝܦ

ਓ੍ࣄ౓
⾣
⾣
⾣

ஙߏ෼ੳͱ͋Δ΂͖ࣾһ૾ͷࡐঢ়ͷਓݱ
ਓࣄධՁ੍౓ͷࡦఆ
௞金੍౓ͷઃܭ

ҩ ɾྍհޢ
⾣
⾣
⾣

ҩ ɾྍհۀࣄޢͷऩӹܭ্޲ըͷࡦఆ
ΫϦχοΫɾհࢪޢઃͷ։ઃʹؔ͢Δࢧԉ
ҩྍ๏ਓԽɾҩۀঝܧ

̞̘̩
⾣
⾣
⾣

ޮՌతͳάϧʔϓ΢ΣΞͷಋೖ
ϖʔύʔϨεԽͷࢧԉ
֤छγεςϜͷಋೖ

ւ֎Ϗδネε�
⾣
⾣
⾣

ւ֎ൢ࿏ͷ։୓
ւ֎ڌ఺ͷઃཱʹؔ͢Δࢧԉ
๵қखଓʹؔ͢Δॿݴ

຿ޮ཰Խۀ
⾣
⾣
⾣

ըɾཱا#13 Ҋʢۀ຿ϓϩηεͷ࠷దԽʣ
Ϋϥ΢υձܭιϑτΛࣄͨ͠༺׆຿ޮ཰Խ
֤छۀ຿ͷϚχϡΞϧԽ

ϏδネεϚッνϯά
⾣
⾣
⾣

৽ͨͳൢചɾ࢓ೖઌͷ঺հ
৽঎඼ɾ৽ٕज़։ൃύʔτφʔͷ঺հ
֎஫ઌͷ঺հ

̢ˍ̖
⾣
⾣
⾣

ͷച٫ɾങऩͷίʔσΟωʔτۀا
ަবɾܖ໿ॻ࡞੒౳ʹ܎Δଆ໘ࢧԉ
ݴఆʹؔ͢ΔॿࢉՁ஋ۀا

ୀ৬੍ۚ౓
⾣
⾣
⾣

શମ੍౓ͷઃܭ
֬ఆڌग़೥金ͷಋೖ
ୀ৬څ෇ձܭ΁ͷରԠ

ิॿۚ
⾣
⾣
⾣

֤छิॿ金ɾॿ੒金৘ใͷఏڙ
ԉࢧ੒࡞ըܭۀࣄ
֤छࢧԉؔػͱͷ࿈ܞ

๺ᅳۜߦ

Ӧ ۀ 店
帯同

サポート

情報連携
ຊɹ෦

約90名の専門行員

αϙーτମ੍
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͓٬͞·ͷݱঢ়ʹ߹ΘͤɺਓతࡐࢿʢਓࡒʣΛ༗ޮʹ׆༻͠ɺ૊৫Λ
ɻ͢·͍ͯͬߦԉΛࢧԽ͢Δੑ׆

こΜͳ͓೰ΈΛ๊͍͑ͯ·ͤΜ͔ʁ
     

外部研修を受けたことがなく、
外部の知識を取り入れたい

社員のモチベーションを
向上させたい

従業員のビジネスマナーや
CSに対する意識を向上させたい

     

階層別
育成プログラムを作りたい

幹部候補の財務分析能力を
向上させたい

労務管理を強化して、
時間外労働を削減したい

˙�എܠ

項目 ֊૚ผݚम ςʔϚผݚम બ୒ݚܕम
ʢࣗ༝ʹ૊Έ߹ΘͤՄೳʣ

内容

ɾ ܦӦ૚ษڧձ
ɾ ؅ཧ৬ҭ੒ϓϩάϥϜ
ɾ தࣾݎһҭ੒ϓϩάϥϜ
ɾ ৽ਓɾएखࣾһҭ੒ϓϩάϥϜ

ɾ   $4্޲ϓϩάϥϜ 
ʢ সإτϨʔχϯάɺجຊ࢟੎ɺ
઀۰ͳͲʣ

ɾ ࡒ຿෼ੳݚ্޲म
ɾ νʔϜྗ্޲ϓϩάϥϜ

ɾ   ࣾ ձਓͷϚφʔɾجຊॴ࡞ 
ʢ໊׵ަࢗɺདྷ٬๚໰Ϛφʔʣ

ɾ ฉ͖ ɾํ࿩͠ ɾํ఻͑ํ
ɾ   ίʔνϯάɾνʔϜϏϧσΟϯά
ɾ ϩδΧϧγϯΩϯάɾ໰୊ղܾ

˙�ίϯαϧςΟϯάϝχϡー
๺ᅳۜߦͷਓࡐҭ੒ίϯαϧςΟϯά͸ɺఆܕԽɾըҰԽ͞ΕͨϝχϡʔͰ͸ͳ͘ɺ͓ ٬͞·ͷཁ๬Λे෼
ʹ͓ฉ্͖ͨ͠Ͱɺӡ༻ॏࢹͷΦʔμʔϝΠυܕͰαϙʔτ͍͖ͤͯͨͩ͞·͢ɻ

๺ᅳۜߦͷίϯαϧςΟϯά
ਓࡐҭ੒ίϯαϧςΟϯά
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γϯΨϙーϧࢧ店1
PO*/5 ๛෋ͳւ֎ਓ2ࡐ

PO*/5

海外には駐在員と現地スタッフが約20名、ࠃ内には海
外駐在経ݧのある行員が約10名在੶しています。

ଞの地ۜにઌۦけて開設。海外ネットϫークのத֩とし
て、駐在員がいない"S&"/ॾࠃもカバーし、お客さま
の海外ల開と金融をごࢧԉする体制が੔っています。

஍Ҭۀاͷւ֎ల։Λαϙʔτ͢Δ͜ͱͰɺ஍Ҭࡁܦͷੑ׆ԽΛ
目͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

ւ֎ϏジωείϯαϧςΟϯά

2019೥1݄9೔ɺόϯίΫறࡏһࣄ຿ॴΛ
։ઃ͠·ͨ͠ɻ౦ೆΞδΞΛத৺ʹɺ͓ ٬
͞·ͷχʔζʹ͓Ԡ͑Ͱ͖ΔΑ͏ɺ෯広͍
αϙʔτମ੍Λ੔͍͑ͯ·͢ɻ

バンコク駐在員事務所開設

ϝτϩϙϦλϯۜߦʢϑΟϦϐϯʣ

$*.#χΞΨۜߦʢΠϯυωγΞʣ

ΠϯυεςΠτۜߦʢΠϯυʣ

ʣࠃʢதߦોۜߐɾߦɾେ࿈ۜߦ঎ۜ޻

όϯίックۜߦग़޲ʢ1໊ʣ

όϯίクறࡏһࣄ຿ॴʢ2໊ʣ

ւ֎Ϗδネεઓུ՝ʢ10໊ʣ

ʻͦͷଞͷۀ຿ఏܞઌʼ

γϯΨϙーϧࢧ店ʢ1�໊ʣ

ϕトφϜ౤ࢿ։ൃۜߦग़޲ʢ1໊ʣ

্ւறࡏһࣄ຿ॴʢ3໊ʣ

γϦίϯόϨー 	ελϯϑΥーυେֶ
೿ݣʢ1໊ʣ

2019೥1݄9೔01&/

ʻ๺ᅳۜߦのւ֎ネットワークʼ

˙�๺ᅳۜߦのւ֎ϏδネείϯαϧςΟϯάのڧΈ
౦ೆΞδΞͱத՚ݍΛத৺ʹωοτϫʔΫΛߏங͠ɺ͓ ٬͞·ͷւ֎ϏδωεࢧԉʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ
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ΩϟογϡϨεڥ؀ͷ੔උ
৽ͨͳʮ金༥αʔϏεʯͷఏڙΛ௨ͯ͡ɺΩϟογϡϨεڥ؀ͷ੔උΛਐΊΔ͜ͱͰ஍Ҭͷ՝୊Λղܾ͠ɺ஍
Ҭͷੑ׆Խʹ౒Ί͍ͯ·͢ɻ

๺཮஍ҬͰɺʮ͍ͭͰ΋ʯʮͲこͰ΋ʯ
Χʔυ͕͑࢖Δڥ؀Λߏங͢Δɻ

ΩϟογϡϨεࣾձͷ૑ग़ʹΑΓɺݱ
金औѻίετΛ͢ݮ࡟Δ͜ͱͰ஍Ҭ
ͷੑ׆Խʹͭͳ͛Δɻ

๺ᅳۜߦ

ൢച ೖߪ

ΫϨδοτΧʔυ΍ిࢠϚωʔͳͲ
ͷܾࡁखஈΛఏ͠ڙϙΠϯτར༻ʹ
ΑΔൢଅΛαϙʔτ
Point � ୺຤Λແྉ഑෍ࡁܾ 
Point �  ख਺ྉ཰͸2�98�ҎԼʢˎʣ

Point �  ೖ金αΠτ͸ि1ճʢˎʣ

ˎ7*4"Χʔυܾࡁͷ৔߹

北國銀行ΧーυՃໍళαーϏε

北國
͓αΠϑΞϓϦ

εϚʔτϑΥϯઐ༻ͷແྉΞϓϦͰ
๺ᅳ7JTBσϏοτΧʔυΛΑΓศརʹ
Point �    ϦΞϧλΠϜͰ֬ߴ࢒ೝ
Point �    ͓ τΫͳ৘ใΛ഑৴

北國7JTBσϏοτΧーυϙΠϯτ

カードランク 付与率
クラシック 200円で1P(0.50%)
ゴールド 100円で1P(1.00%)

Point �    ͷ͓ళͰͨ·Δ

Point �    ๺ᅳۜߦΧʔυՃໍళͰ
11ˠ 1ԁͰ͑࢖Δ

北國7JTBσϏοτΧーυ
ʹͰεϜʔζˍεϚʔτ֮ײ金ݱ
͓ങ͍෺
Point � ͷ৔ͰҾམͱͦͨͬ͠࢖   
Point �    ੈ քதͷ

ͷ͓ళͰ͑࢖Δ

Point �    ๛෋ͳϥΠϯφοϓ
 ɾ๏ਓσϏοτΧʔυ
 ɾՈ଒Χʔυ
 ɾET$Χʔυ

໨త
˙�ΩϟッγϡϨεࣾձの૑ग़

˙�஍Ҭのੑ׆Խ

͓
٬
͞
·
΁
ͷ
औ
૊
Έ



10

J1IPOFのํは
こちら

"OESPJEのํは
こちら

˞  ϙΠϯτ͸๺ᅳۜߦΧʔυՃໍళͷΈͰ͝ར༻͍͚ͨͩ·͢ɻͨ ͩ͠ɺҰ෦ՃໍళͰ͸ϙΠϯτ͕࢖༻Ͱ͖ͳ͍ళฮ͕͋Γ·͢ɻ
ৄ͘͠͸)1΍๺ᅳ͓αΠϑΞϓϦͰ֬͝ೝ͍ͩ͘͞ɻ

北國Visaデビットカードポイントが使えるカード加盟店は�
���店舗突破！

ϙΠϯτ͕͑࢖Δ
͓ళͷ֬ೝ͸
ΞϓϦͰ

0

1
000

2
000

3
000

�
000

�
000
ʢళʣ

2017೥
3݄

2018೥
3݄

2019೥
�݄

1,753

2,751

�
���
2,7512,751

�
���

˙�Ճໍ店਺ਪҠ
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ϥΠϑϓϥϯχϯάͷαϙʔτ
঎඼͋Γ͖Ͱ͸ͳ͘ɺ͓ ٬͞·ҰਓͻͱΓͱ͖޲߹ͬͯ૯߹తͳϥΠϑϓϥϯχϯάͷαϙʔτΛͯͬߦ
͍·͢ɻ

௿金ར΍݈߁ण໋ͷ௕ظԽ౳ࣾձ৘੎΍ڥ؀ͷมԽʹ
൐͍ɺϥΠϑΠϕϯτʹ߹Θͤͨͮ͘࢈ࢿΓͷඞཁੑ
ɻ͢·͍ͯͬ·ߴ͕
͜Ε͔Βͷ࣌୅ɺେ੾ͳ࢈ࢿΛकΓɺͦͯ͠ண࣮ʹ૿
΍͢͜ͱ͕ඞཁͱ͞Ε͍ͯ·͢ɻ

ڥ؀͘רちΛऔΓͨࢲ

௿金利 ण命の߁݈
長期化

年金問題

ライフプランニングがٻΊΒれる時୅に

͓٬͞·ͷϥΠϑΠϕϯτͱ೥୅ɾ࢈ࢿঢ়گʹΑΓ࠷దͳఏҊɾΞυόΠεʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ

֤छϩーϯ

อোੑอݥʢެతอোෆ଍෼のΈʣ

౤ࢿ৴ୗɺ/*4"δϡχΞ/*4"

J%F$PʢトーλϧΞυόΠεʣ ૬ଓରࡦอݥ

Ҩݴ৴ୗɾՈ଒৴ୗ

0ʙ10୅ 20ʙ�0୅ 40ʙ50୅ 60ʙ�0୅ 80୅ʙ

住
宅
取
得

セ
カ
ン
ド

ラ
イ
フ

誕
生

就
職

結
婚

出
産

退
職

相
続

͓٬͞·ͱのର࿩Λ΋ͱʹɺ最దͳ౰ߦ঎඼Λごఏ案

Γͷඞཁੑͮ͘࢈ࢿ

北國銀行ͷ঎඼ɾαーϏε
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ઐ໳ՈʹΑΔɺϥΠϑϓϥϯશൠʹ͓͚Δ૯߹తͳ金༥αʔϏεͷ͝ఏҊ΍ΞυόΠεΛ͍ͨ͠·͢ɻ

マネープラザ一覧

ຊళɾ金沢੢෦ɾ໺ʑ市ɾদ೚ɾখদɾ
தೳొɾߴ岡ɾ෋ࢁ౦෦ɾ෱Ҫ

ローン

資࢈運༻・相ଓ
生命保ݥ

完全予約制で
お待たせいたしません。

1
Point

土日もOK！
平日働いている方も

相談可能です。

2
Point

専門コンサルタントが
お客さまに合ったプランを

ご提示します。

�
Point

͓٬͞·͔ΒఏڙΛड͚ͨ৘ใɾࢿྉΛ΋ͱʹɺՈܭ
ͷऩࢧɺকདྷͷϥΠϑϓϥϯͳͲͷݱঢ়෼ੳΛ͍ߦɺ
কདྷΛ҆৺ɺ๛͔ʹૹΕΔΑ ʮ͏ϥΠϑϓϥϯϨϙʔ
τʯΛ࡞੒ɺΞυόΠεΛ͍ͨ͠·͢ɻ

マネープラザの新しいサービス

ϥΠϑϓϥϯ૬ஊαーϏε
͓٬͞·ͷҙ޲΍੫金໘ͳͲɺଟ༷ͳࢹ఺͔ΒҨݴॻ
ͱऀߦࣥݴॻͷอ؅ɺҨݴɺҨ͍ߦ੒ͷ͓ख఻͍Λ࡞
ͯ͠ͷҨݴ಺༰ͷ࣮ݱ·ͰΛ͓Ҿ͖ड͚͍ͨ͠·͢ɻ

Ҩݴ৴ୗ

4".1-&

Ϛωーϓϥβ

ライフプランニング

https://www.hokkokubank.co.jp/
customer/money_plaza/detail.html
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ݩओؐג

保有株数が300株以上～1,000株未満 保有株数が1,000株以上

ණ͏ݟͲΜ٧Ί߹Θͤ ϧϏʔϩϚϯ

ओ͞·΁のऔ૊Έג

ຖ೥3݄31೔ࡏݱͰɺ300גҎ্Λ2೥ؒܧଓͯ͠อ༗͞Ε͍ͯΔגओ͞·ʹอ༗ג਺ʹԠͯ͡৯඼Λத৺
ͱͨ͠஍ݩಛ࢈඼·ͨ͸๺ᅳ7JTBσϏοτΧʔυϙΠϯτΛଃఄ͍͖ͤͯͨͩ͞·͢ɻ
˞̎೥ؒͷ͏ͪʹج४อ༗ג਺Λҳ͢Δ৔߹͸༏଴ର৅ͱͳΓ·ͤΜͷͰ͝ཹҙ͍ͩ͘͞ɻ

�
000ԁ૬౰の঎඼Λଃఄ 8
000ԁ૬౰の঎඼Λଃఄ
ೳొ͠ڇΌͿ͠ΌͿ೑

2016�3 2017�3 2018�3 2019�3
0

2
000

�
000

8
000

6
000

1
510

2
415 2
694 2
619

4
122

2
�28

೥ؒ഑౰૯ֹ औಘ૯ֹגݾࣗ
ʢඦສԁʣ

೥ؒ഑౰ۚ
ʢ̍ג౰ͨΓʣ

80ԁ 90ԁ 90ԁ 80ԁ

ЋͷΊ͙ΈΪϑτηοτ

˞ࣸਅ͸༏଴঎඼ͷҰྫͰ͢ɻ

˞  2017೥10݄1೔Λޮྗൃੜ೔ͱͯ͠ɺී ௨ג10ࣜגΛ1גͱ͢Δࣜגซ߹Λ࣮͓ͯ͠ࢪΓ·͢ɻ
ɹ্هͷ೥ؒ഑౰金͸ൺֱͷͨΊɺซ߹ޙͷ1ג౰ͨΓ഑౰金ͱ͍ͯ͠·͢ɻ

ओ༏଴ג

഑౰ֹͳͲͷਪҠ
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*3ʢ౤ࢿՈ͚޲広ใʣ
຿৘ใͳͲΛత֬ʹཧղ͍͚ͨͩΔΑ͏ɺެࡒӦઓུ΍ܦ ਖ਼͔ͭ
దਖ਼ͳ৘ใ։ࣔʹ౒Ί͍ͯ·͢ɻ·ͨɺϗʔϜϖʔδͰձࣾઆ໌
ձͷಈը഑৴Λ͏ߦͳͲɺ*3αΠτͷॆ࣮ʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ

ʲࣄçۀ��ç೥�ç౓ʳ ຖ೥݄̐̍೔͔Βཌ೥݄̏31೔·Ͱ
ʲఆ࣌גओ૯ձʳ ຖۀࣄ೥౓ͷऴ͔ྃΒ̏Χ݄Ҏ಺ʹ։࠵ʢຖ೥݄̒ʣ
ʲجɹç४çɹ೔ʳ ఆ࣌גओ૯ձͷܾٞݖ ɿ ຖ೥݄̏31೔

຤഑౰ ɿ ຖ೥݄̏31೔ظ
தؒ഑౰ ɿ ຖ೥݄̕30೔

ʲެçࠂ�ç�ํ ç�๏ʳ ɻ͢·͍ߦΑΓʹࠂެࢠి

ɹIUUQT���XXX�IPLLPLVCBOL�DP�KQ�JS�LPVLPLV�JOEFY�IUNMࠂެࢠి
˞  ͨ ͩ͠ɺి Δ๺ᅳ৽ฉ͓Αͼ͢ߦ༝͕ੜͨ͡৔߹͸ɺ金沢市ͰൃࣄΑΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͍΍ΉΛಘͳ͍ʹࠂެࢠ

೔ຊࡁܦ৽ฉʹ͍ͨ͠ࡌܝ·͢ɻ

ؔػ؅ཧ࠲ޱの࠲ޱओ໊฽؅ཧਓ͓Αͼಛผג
౦ژ౎ઍ୅ాؙ۠ͷ಺̍丁目̐番̍号ɹࡾҪॅ༑৴ୗۜࣜגߦձࣾ
ʤ࿈çབྷçઌʥ 〒168-0063ɹ౦ژ౎ਿฒ۠࿨ઘ̎丁目̔番̐号
෦ɹߦձࣾɹূ݊୅ࣜגߦҪॅ༑৴ୗۜࡾ  0120��82�0�1ʢ௨࿩ྉແྉʣ
˔ड෇࣌ؒ 9ɿ00ʙ17ɿ00ʢ౔ɺ೔ɺॕ ೔ɺ೥຤೥࢝Λআ͘ʣ

8&#αΠトɹIUUQT���XXX�TNUC�KQ�QFSTPOBM�BHFODZ�JOEFY�IUNM

ͷ͝Ҋ಺͍ͯͭʹࣜג
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ಈ׆$43
஍Ҭࣾձ΁のऔ૊Έ

ɺ͑͞ߟ市ຽͱͯ͠஍ҬͷͨΊʹԿ͕Ͱ͖Δͷ͔Λۀا ·͟·ͳ஍Ҭ׆ݙߩಈʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ

ՆٳΈ਌ߦۜࢠ୳ୂݕ
Ͳ΋ͨͪʹ݈શͳࢠ
金મ֮ײ΍ۜߦͷࣾ
ձత໾ׂΛΫΠζ΍
ήʔϜΛ௨ֶͯ͡Μ
Ͱ΋Β͏ΠϕϯτͰ
͢ɻʢ2018೥౓͸3�૊
82໊ͷ਌ࢀ͕ࢠՃʣ

ݣ೿ࢣߨ΁のؔػҭڭ
஍Ҭͷߍߴ΍େֶ΁
ɺ஍Ҭ͠ݣΛ೿ࢣߨ
ͷকདྷΛ୲͏ֶੜʹ
ߨ ٛ Λ ߦ ͬ ͯ ͍ ·
͢ɻ

஍Ҭͷ金༥Ϧςϥγーࢧ্޲ԉ

ʮ๺ᅳの৿ʯ৿ྛ੔උ׆ಈ
໾৬һͷϘϥϯςΟ
ΞʹΑΔԼ૲מΓɺ
ϠϚϞϛδ౳ͷ২थ
΍༡าಓͷ੔උ׆ಈ
Λ࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ

ੴ઒͔ݝΒɺʮ๺ᅳͷ
৿ʯͷ৿ྛ੔උ׆ಈ
ʹ Α Γ ٵ ऩ ͞ Ε ͨ
$02ྔͷೝূΛಘͯ
͍·͢ɻ

৿ྛ੔උ׆ಈ$0⒪ٵऩྔূॻ
ඒԽ΁ͷऔ૊Έڥอશͱ؀ڥ؀

ࣾձݙߩΛ௨ͨ͡஍Ҭͱͷ઀఺ڧԽ
Ӧۀ店の$43׆ಈ

֤ӦۀళͰ͸ߦһࣗ
ΒاըӡӦ͠ɺ$43
׆ ಈ Λ ߦ ͬ ͯ ͍ ·
͢ɻʢ2018೥౓3�7݅
ʣࢪ࣮

)BQQZʂίϯαート
஍Ҭͷ༮ஓԂ΍อҭ
Ԃ౳ͰΦʔέετϥ
Ξϯαϯϒϧ金沢ͷ
ԋ૗ʹΑΔίϯαʔ
τ Λ ࣮ ࢪ ͠ ͯ ͍ ·
͢ɻ
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੔උڥ༂Ͱ͖Δ؀׆͕ੑঁ

μΠόʔγςΟϚωδϝϯτ
һ΁のऔ૊Έۀै

౒Ί͍ͯ·͢ɻʹ্޲૊৫ೳྗͷ͔ͯ͠׆Λࡐਓͷ࣋ͭೳྗΛ৳͹͠ɺଟ༷ͳਓݸ

੔උ͞Εɺঁੑ؅ཧ͕ڥ΋҆৺ͯ͠ಇ͖ଓ͚ΒΕΔऔ૊ΈΛਐΊ͍ͯ·͢ɻಇ͖΍͍͢؀ޙ࢈һ͕ग़ߦੑঁ
৬͸Ԇ΂ �1໊ͱண࣮ʹ૿Ճ͍ͯ͠·͢ɻ

ҭٳࣇՋ෮ؼલݚमͷ༷ࢠ

ओͳऔ૊Έ
・ 育児短時間勤務の推奨
・ 時差出勤制度の推奨
・ 育児休業期間の延長（2年取得可）
・ 育児休暇復帰前研修の実施
・ 自宅学習ツールの充実

（人）

2016�3຤ 2017�3຤ 2018�3຤ 2019�3຤

28

13

33
27

72

26

72

30

0

20

�0

60

80

育休 短時間勤務

ҭऀۀٳࣇɺҭࣇ୹࣌ؒۈ຿ऀ਺ਪҠ

2016೥౓ 2017೥౓ 2018೥౓ 2019೥౓
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 大阪
 名ݹ԰

 東京

シンガポール

バンコク（駐在員事務所）

上海（駐在員事務所）

দ任
দ任北

内ಿ
内ಿ大学௨り

໺ʑࢢ
҄ా

௡഼

福井

金௡

大੟ࣉ
দがٰ

8

8

8

159

156

160

249

249

249

動橋

ย山௡

山୅
山த

福井県

石川県

富山県
҄௡Ӻ前

௽来ࣉ井

ࠜ上
ඒ川 川北

ԡਫ
高দ

ࣣ௩
Ӊ໺ؾ 石動

౑೾

ೆ౑

新ື
ණ見

ࣣඌ
஁໶ொத能ొ

Ӌࡠ

高඿

௡ڕ

富来

門前

輪ౡ

Ӊ出௡
দ೾

चऱ

݀ਫ

தౡ

খদ
খদதԝ
খদೆ

খদ東
ܰ海

ޱୢ

富山
富山ೆ
富山東部

高Ԭ
Ӻೆ

࿨૔

北҆ߐ
੢金୔

໐࿨
Ѵொ
ైのཬ
高ඌ（˔ֹ）
保ݹொ
Έͣき
ീ日ࢢ
ਆ୩内
ԡ໺
தԝࢢ৔
金୔ࢢ役所

店舗ネットワーク
マネープラザซ設店
出ு所
（店ࢧ店内ࢧ˔）店ࢧ
本店

金沢市
本店
෢ଂϲ௰
県ி
߳ྛ๥
北國新ฉ社出ு所
ยொ
໺ொ
ઘ
ொࣉ
໺ా
ӳொ
川தԝ（˔૿ઘ）ࡄ
（金୔Ӻ前˔）ࢢּ

金石
問԰ொ
ઙ໺川（˔ࡔݡ⁋）
金୔৓北
খཱ໺
৿本
円ޫࣉ
৓ೆ
大܂橋
大ಙ
金୔੢部（˔ۄ๶）
Έどり
෬見台

2019年3月31日現在2019年3月31日現在

北國銀行ホームページ https : //www.hokkokubank .co . jp

店舗のご案内
最新情報はこちら

୮ೆ

〒920-8670 金沢市広岡2丁目12番6号
TEL 076-263-1111

店舗数（拠店数）
石川県 87 （82）
富山県 11 （11）
福井県 3 （3）
東京都 1 （1）
大阪府 1 （1）
愛知県 1 （1）
シンガポール 1 （1）
計 105（100）

上記のほか、
上海駐在員事務所

バンコク駐在員事務所
マネープラザ9店




